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Bericht van Annemarie

Wat zijn wij blij dat we weer allemaal naar school kunnen!
De kinderen hebben elkaar en wij hen enorm gemist dus het is iedere dag genieten mu.
De maand maart (lentemaand) staat voor de deur en we hebben ook al samen met de kinderen volop van het
lenteweer kunnen genieten. De bloembollen die door de kinderen in het najaar zijn geplant komen al boven
de grond. We kunnen niet wachten tot het plein weer volop in bloei zal staan.
Deze week heeft u een e-mail ontvangen over de ouderbijdrage voor 2021.
In de briefaanhef staat 2018 maar dat moet natuurlijk 2021 zijn!
Als u de link naar het ouderportaal aanklikt in de mail ziet u dat het ook echt de ouderbijdrage van dit jaar is.
Wij merken dat het betalen via WIS snel en makkelijk gaat en dat u zelf in het ouderportaal ook snel een
overzicht hebt van wat u wanneer betaald heeft. Fijn dat het zo kan en superfijn dat er zoveel ouders betaald
hebben. Dank daarvoor, we kunnen er voor de kinderen weer mooie dingen mee doen!
Vorige maand heb ik via deze weg onze 5 ambities met ouders gedeeld. Het idee is om iedere maand wat meer
te delen hierover.
Met sommige zijn wij al volop bezig, andere zitten nog in de planningsfase.
Deze ambities zijn:

e Samen duurzaam ontwikkelen en veranderen

e Actief Leiderschap

e Leren voor het leven

e Toekomstgericht leren en ontwikkelen

e Ontwikkelen van een internationale leer- en leefgemeenschap

Deze maand meer over Actief Leiderschap



Ambities van de Driestam

%

ACTIEF LEIDERSCHAP

Leiderschap raakt bij SALTO alle lagen van de organisatie. De
kinderen zijn hierin belangrijke gidsen; zij leiden ons op hun manier.
Ons uitgangspunt is dat we het potentieel van kinderen willen
benutten. Hun geluk is de drijfveer achter ons werkgeluk. ledereen
leidt anderen door zelf het goede voorbeeld te geven. Dat kan
alleen als we uitgaan van eigen kracht en talent, met het vertrouwen

om verantwoordelijkheid te nemen en eigenaarschap te tonen.

o Actief Leiderschap
Onze ambitie: In 2025 is het team van Jenaplanschool de Driestam een accountable stamgroep, die van en

met elkaar leert.

We gaan aan de slag met team workshops accountability en teamtrainingen met als onderwerp

professionele cultuur.

Op onze Jenaplanschool werkt een divers team van enthousiaste en energieke collega's die onze visie delen
en met de grootst mogelijke zorg uitdragen. Samen leren en samen leven staat voorop. Met zijn allen maken

we de toekomst van morgen.

We zien ons team als een stamgroep. Alle kernwaarden die we belangrijk vinden in het werken met
stamgroepen met onze kinderen, vinden we ook belangrijk binnen ons team. De Jenaplanessenties staan
centraal binnen onze samenwerking. Met name de essenties reflecteren, samenwerken, verantwoorden,
ondernemen, zorgen voor, communiceren en respecteren hebben wij hoog in het vaandel staan. Alle
collega’s laten een accountable houding zien en tonen actief leiderschap als het gaat om de rol en

verantwoordelijkheid die hij/zij heeft binnen het team.

Op een aantal punten zien we dat wij als team nog moeten groeien en ontwikkelen. We leren samen en we
leren van en met elkaar. Onze lat ligt hoog. We stellen onszelf hoge doelen conform de Jenaplanvisie. Alles

wat voor het werken in een stamgroep met kinderen geldt, geldt ook voor het team.

e Nieuwe stamgroepleiders volgen de Jenaplan cursus voor nieuwe stamgroepleiders vanuit NJPV
(Nederlandse Jenaplan Vereninging).

e We borgen de Jenaplanvisie door hier aandacht aan te geven bij vergaderingen en studiedagen.

e We zien talenten en kwaliteiten van medewerkers en zetten die in.

e We geven en ontvangen feedback.

e Collega’s kunnen bij elkaar terecht voor collegiale consultatie.

e \We vieren successen.



Afscheid van Pieter

Onze Pieter is op 7 februari met pensioen gegaan.

Binnen alle geldige maatregelen vierden we een fantastische laatste schooldag voor en van Pieter. Het werd
een hele bijzondere dag vol verrassingen. Een dag om nooit te vergeten. Een drive-thru, toegezongen worden
op het balkon, online afscheid van zijn stamgroep, collega’s en oud-collega’s. Een dag met een lach en een

traan. Een dag vol muziek, want als je afscheid neemt van Pieter, dan hoort daar veel muziek bij. Dag lieve
Pieter, bedankt voor alles! Wij gaan jou enorm missen. Geniet van je welverdiende pensioen.




Nieuws van de MR

Er is nog één vacature vrij voor de oudergeleding. Heeft u interesse om mee te denken over alles wat op de
Driestam speelt? Meldt u zich dan aan bij de voorzitter Jeroen Kwak, pepers@gmail.com of de secretaris,
Marjan Pontenagel, marjan.pontenagel@salto-eindhoven.nl.

In de afgelopen MR vergadering van 9 februari zijn de onderstaande onderwerpen besproken:

e De Brainport werkgroep “onderwijs op maat/ gepersonaliseerd leren” heeft uitleg gegeven
over de stappen die ze nemen. Er is gesproken over een kind portfolio, leerweggetjes en
gepersonaliseerd leren middels Gynzy.

e Het team van de Driestam heeft de WMK (webbased kwaliteitsinstrument) weer ingevuld.
Dit was overwegend positief. Het MT neemt de verbeterpunten mee.

Oudertelefoon

Voor als het thuis even te veel wordt...

Opvoeden kan een uitdagende taak zijn. Die je graag goed wilt doen, maar soms voelt het alsof het
allemaal te veel wordt. Weet dat je hierin niet alleen bent... Zeker tijdens de Corona Lockdown kunnen er
situaties ontstaan waarbij een luisterend oor heel welkom is. Want deze periode heeft impact op ieders
thuissituatie.

De oudertelefoon

In deze tijd kan stress in gezinnen (hoog) oplopen. Er ontstaan bij jezelf of huisgenoten de nodige vragen en
zorgen. Hoe fijn is het dat je dan even stoom kunt afblazen bij iemand die graag naar je luistert. Zodat je
weer met frisse moed aan de combinatie van eigen werk, opvoeden en thuisonderwijs kunt beginnen.

De oudertelefoon is hiervoor een laagdrempelige preventieve voorziening. De telefoonlijn is gratis, dus
aarzel niet.

Meer informatie: www.oudertelefoon.nl

Telefoon: 085 130 46 58

Chat: www.oudertelefoon.nl

Openingstijden

maandag t/m vrijdag 9.00 - 15.00 uur & 20.00 - 22.00 uur

Omgaan met tv kijken
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Televisie kijken met papa of mama is gezellig en veilig. Praten over wat er gezien wordt, is leerzaam.
Het kind kan veel dingen op televisie nog niet begrijpen. Daarom moet je als ouder(s) helpen en
dingen

uitleggen. Alleen dan wordt televisie kijken informatief.

o
Tips:

e Zet niet automatisch de tv. aan om te kijken wat er op is, maar bepaal samen met uw kind
wat het wil zien daarna zet je de tv. uit.
e Bekijk zoveel mogelijk samen met uw kind naar de programma’s. U weet dan wat uw kind
beleeft.
e Voorkom dat uw kind zelf een tv. op de slaapkamer heeft want zo hebt u geen controle over
wat het kind kijkt op tv.
e Kinderen die voor het naar schoolgaan tv. kijken presteren minder op school dan kinderen
die dat niet doen.
o Teveel tv. kijken is veel stilzitten en dat kan leiden tot overgewicht.
e Zorg ervoor dat jij als ouder bepaalt wanneer de televisie aan gaat, dan voorkom je dat je
kind de tv zelf aan zet en dingen ziet die niet geschikt zijn.
e Alsje kind leuk aan het spelen is, onderbreek hem of haar dan niet voor een
televisieprogramma dat gaat beginnen (maar neem het bijvoorbeeld op)
e Kijk mee en praat met je kind over wat hij of zij ziet. Dat is een goede oefening voor het
geheugen en het kind leert om dingen in zijn eigen woorden te vertellen.
e Neem een televisieprogramma op en kijk het eerst zelf, als je niet zeker bent of je het
programma geschikt vindt voor je kind.
e Laat een videoband of een dvd een paar keer zien. Zo weet de baby of peuter wat er gaat
komen en dat is goed voor het zelfvertrouwen. Kleine kinderen houden van eindeloos herhalen.
Ook leert het zo steeds iets nieuws ontdekken.
e Laat merken dat je geweld afkeurt door dat duidelijk te zeggen als het op het beeldscherm
komt.
Jonge kinderen kunnen bang worden van wat ze zien. Enge monsters en geweld kunnen grote indruk
maken en zijn enge dingen voor peuters.

Herkent u dit? Wilt u hierover praten? Neem dan gerust contact met mij op.
Natuurlijk kunt u ook voor andere (opvoeding)vragen bij mij terecht.

Je kunt me ook bellen of mailen.

Tot ziens,

Mia van der Heijden

06 51058857
m.vd.heijden@lumenswerkt.nl
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Instroomgroep

Per 15 maart starten we met een nieuwe instroomgroep op de Driestam. Alle nieuwe kinderen
die na 15 maart 4 jaar worden zullen starten in deze groep. De instroomgroep komt in het
groene cluster. Stamgroepleiders Ans en Astrid hebben er erg veel zin in om aan de slag te
gaan samen met de nieuwe kinderen. Ans is al langer werkzaam op de Driestam en Astrid is al
enige tijd verbonden aan de Driestam als vervanger. Wij wensen hen samen met de

nieuwe kinderen heel veel plezier toe!

Oproep

Onze onderbouwgroepen gaan de komende weken aan de slag met het thema Kriebelbeestjes. We
zijn op zoek naar lege bakken of een leeg aquarium dat niet wordt gebruikt. We zouden het graag
lenen! Graag inleveren bij Marloes.



De buurtmoestuin

Volgende week gaan we aan de slag in de buurtmoestuin! We hebben er super veel zin in. Deze
week zijn er al een aantal kinderen gaan kijken in de buurtmoestuin. Op dit moment zijn we druk
bezig met wat we allemaal gaan zaaien en planten in de bakken. We hopen dat we veel lekkere
dingen kunnen gaan oogsten over een tijdje.



Oproep voor reserve kleding

De onderbouw is op zoek naar reserve kleding. Heb je thuis nog kleding voor kleuters die je niet meer
gebruikt, wij zijn er blij mee! We zijn met name op zoek naar onderbroeken voor meisjes en lange broeken
voor kleuters. Heb je thuis iets liggen wat niet meer wordt gebruikt, graag afgeven bij Marloes (cluster
groen).




De Driestam op Facebook en Twitter
Wist je dat de Driestam ook te volgen is op Facebook en Twitter?
Nieuwtjes, foto’s, video’s en heel veel meer!

Volg ons op: SALTO Jenaplanschool de Driestam of #Driestam
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