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Agenda MR vergadering 08-04-2025
De vergadering vindt plaats via Teams.

19.45 - 21.15 uur

Notulist: Joy

Aanwezig: Marloes, Pietje, Chrisina, Marijn, Juliette, Evelien, Robbie, Nicole, Willem, Joy
Afwezig met kennisgeving: Hanny, Edith

Afwezig:

1. Opening, vaststellen agenda 5 min Marijn, besluitvormend
Malika gestopt binnen de MR. Er is dus een vacature vrijgekomen. Zie agendapunt 8.

2. Actielijst. Zie beneden 10 min Marijn, besluitvormend
Schoolgids staat al op de agenda, zie punt 7.
Ouderacademie staat nog op de planning (Juliette komt zo nog in de vergadering, nog toelichting nodig).

3. Post en mededelingen 10 min Marijn, informerend

o GMR
Niets binnengekregen. Geen meldingen.

o Kinderraad
Age heeft een samenvatting gemaakt over het plan en de ideeén voor het ontwerpen van een
nieuw schoolplein element. Welke elementen zijn gewenst vanuit de kinderen en welke vanuit het
team. Deze samenvatting is gedeeld in de kinderraad. Kinderraad enthousiast dat het concreter is
geworden hoe erover gedacht wordt.

Ook regels besproken in de kinderraad. In de kinderraad zijn de regels goed in kaart gebracht en
gegroepeerd. Welke zijn het belangrijkste? Er zijn er 5 uitgekozen waar de nadruk extra wordt
gelegd de komende tijd. Deze gaan centraal staan de komende periode.

Hoe doe je tegen een ander?

Hoe gedraag je je binnen de school? (gangen, trappen)

We eten gezond. Gezonde school!

Je moet gewoon doen wat je moet doen.

Gebruik van de toiletten moet netter.

uhwNE

Er komt een nieuw bestuur bij Salto en de opstart is al gedaan.

In de meivakantie gaan collega's van De Driestam op studiereis rondom multiculturele klassen. Dit is
in Florence.

4. Groepssamenstelling komend schooljaar 10 min Marloes, informerend
We hebben het gehad over de groepssamenstelling voor komend schooljaar.

5. Lesvrije dagen en studiedagen 2024-2025 15 min Allen, besluitvormend
Het concept voor de lesvrije dagen en studiedagen is besproken.
Er zijn nu wat halve dagen bij als studiedag, vanwege dat het maar een kort schooljaar is.
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Voorstel voorgelegd in de MR: als we alle woensdagen tot 12:30 uur naar school zouden gaan dan
kun je met meer uren nog een studiedag realiseren. Deze is bijvoorbeeld nog nodig voor het
schrijven van rapporten. Het is besproken in de MR. Het idee wordt ook nog voorgelegd in het team
en daar wordt nog informatie opgehaald. Over dit voorstel wordt nog gestemd in de MR door
oudergeleding en personeelsgeleding.

Extra opmerkingen:
e Bevrijdingsdag is een officiéle vrije dag voor leerkrachten.
e Eris op dit moment géén vrije dag komend jaar voor leerkrachten om rapporten te schrijven.
e De kinderen zijn om 12:30 uur uit als de leerkrachten in de middag studiedag hebben.

6. Werkverdelingsplan evaluatie 10 min Pietje/Joy, informerend
Vanmiddag hebben we een afspraak gehad om te kijken naar het oude plan en wat er gerealiseerd is dit
schooljaar. Er is een enquéte uitgezet binnen het team om te polsen of we hetzelfde plan doorzetten voor
komend schooljaar. Respons moet vddr de meivakantie binnen zijn. Daarna vergaren we de informatie en
stellen we het nieuwe plan vast. Nicole agendeert het item nog een keer op de laatste vergadering.

7. Stand van zaken schoolgids 10 min Marloes, informerend

Robbie, Juliette en Marloes hebben samengezeten en gesproken over de formulering van de huidige
schoolgids. Er is een vervolgafspraak gepland en er wordt hard gewerkt aan een aanpassing van de stukken
die ook echt aanpasbaar zijn. Er zijn een hoop stukken die standaard vanuit Salto in de schoolgids moet. De
overige stukken worden goed onder de loep genomen om hem taalvriendelijk te maken voor iedereen. Er
worden stukken die praktisch zijn voor op de website taalvriendelijk gemaakt. De website is vaak de eerste
plek waar mensen gaan zoeken naar informatie.

8. Vacature (s) MR 10 min Allen

- Eris een acute vacature bij de oudergeleding.
De vacature moet officieel openbaar in de nieuwsbrief/ Parro app worden gezet. Komende vergadering een
besluit nemen als er ouders zich hebben aangemeld wie er plaats gaat nemen.

- Vacature voor de voorzitter van de MR staat open.
- Er komt nog een vacature voor na de zomervakantie voor de oudergeleding.

Robbie heeft aangegeven interesse te hebben om de vacature van voorzitter over te nemen mits hij in de MR
aangesteld wordt.

We gaan actief ouders benaderen en werven voor de vacatures die vrijkomen.

9. Ouderacademie 10 min Juliette/allen

Marloes en Juliette hebben gesproken met elkaar. Er gaat nog een nieuw moment gepland worden
om samen te spreken over de ouderacademie. Hij komt dit schooljaar niet meer aan de orde. De
academie wordt verschoven naar volgend schooljaar.

Rondvraag
Vraag rondom de begroting over het gebruik van schoolkassa: met een schoolkassa systeem zijn de totale
opbrengsten hoger.

Highlights:
e Eris een vacature vrijgekomen in de oudergeleding van de MR, meld u aan!
¢ De schoolgids wordt taalvriendelijker gemaakt.
e De kinderen en het team zijn druk aan het nadenken over een nieuw speelelement voor op
het schoolplein.



Notuleren:

2024/ 2025

10 sep Pietje

08 okt Willem

12 nov Hanny

10 dec Evelien

14 jan Edith

25 feb Malika --> Evelien

08 april Joy

13 mei Juliette

10 juni Pietje

Actielijst

WAT WIE WANNEER
De schoolgids beter leesbaar | Juliette, Robbie en Marloes | ?

maken, ook voor ouders die
de taal minder goed
beheersen.

Ouderacademie
Hoe help ik mijn kind vooruit
( executieve functies)

Juliette

Woensdag 19 februari 2025




